РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИВАНОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

САВИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ВОЗНЕСЕНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

                                 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                 от  20.08.2014г. №  2


                                с.Вознесенье


О мерах по противодействию коррупции 

в Вознесенском сельском поселении 



         В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 278-ФЗ «О противодействии коррупции», на основании национального плана противодействия коррупции на 2014-2015 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11.04.2014 № 226, распоряжения Губернатора Ивановской области от 30.08.2013 № 143-р «Об утверждении плана отдельных мероприятий по противодействию коррупции   в   Ивановской  области»  (в  редакции  от  30.05.2014  № 98 – р)  п о с т а н о в л я ю:

1.Утвердить план отдельных мероприятий по противодействию коррупции в Вознесенском сельском  поселении  (приложение 1).

2.Образовать координационный Совет при Главе Вознесеннского сельского поселения по противодействию коррупции (далее – Совет) и утвердить его состав (приложение 2).

3.Утвердить Положение о Совете (приложение 3).

4. Признать утратившими силу постановления:

- от 07.10.2009 № 27 «О мерах по противодействию коррупции в Вознесенском сельском поселении»;

-  от 09.11.2010 № 17 «О внесении изменений и дополнений в постановление Главы Вознесенского сельского поселения от 07.10.2009 № 27»;

-  от 03.07.2012 № 3 «О внесении дополнений в постановление Главы Вознесенского сельского поселения  от 07.10.2009  № 27».

5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Вознесенского сельского поселения:                       Е.В.Нечаева

Приложение 1 к постановлению 

Главы Вознесенского

сельского поселения

от  20.08.2014 № 2

План 

отдельных мероприятий по противодействию коррупции 

в Вознесенском сельском поселении на 2014-2015 годы

№ п/п
Мероприятие 
Исполнители
Срок 

1
Развитие и совершенствование нормативно-правовой базы Вознесенского сельского поселения

1.1
Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативно-правовых актов Вознесенского сельского поселения
Администрация
по мере необходимости

1.2
Мониторинг действующего законодательства с целью приведения муниципальных правовых актов в соответствие
Администрация
в течение всего периода

2
Организация работы с кадрами по соблюдению антикоррупционного законодательства

2.1
Мониторинг проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими
Администрация
2 раза в год 

до 20 июля 

и 20 декабря

2.2
Мониторинг соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов
Администрация
2 раза в год 

до 20 июля 

и 20 декабря

2.3
Мониторинг соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных законодательством
Администрация
2 раза в год 

до 20 июня 

и 20 декабря

2.4
Мониторинг соблюдения требований к служебному поведению муниципальными служащими администрации Вознесенского сельского поселения 
Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению
2 раза в год 

до 20 июня 

и 20 декабря

2.5
Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими Вознесенского сельского поселения  ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков
Заместитель председателя координационного Совета при Главе Вознесенского сельского поселения 


по плану

2.6
Проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков лицам, замещающим должности муниципальной службы в связи с исполнением ими служебных обязанностей
Заместитель председателя координационного Совета при Главе Вознесенского сельского поселения 
по плану

2.7
Организация доведения до муниципальных служащих положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, предоставляемых муниципальными служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
административно-организационное управление
постоянно

2.8
Осуществление комплекса разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или просьба о даче взятки
Администрация
2014 год

2.9
Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие
Администрация
постоянно

2.10
Мониторинг количества и итогов рассмотрения уведомлений муниципальных служащих о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
Администрация
2 раза в год 

до 20 июня 

и 20 декабря

2.11
Мониторинг количества уведомлений муниципальными служащими работодателя об иной оплачиваемой деятельности
Администрация
2 раза в год 

до 20 июня 

и 20 декабря

2.12
Анализ должностных регламентов муниципальных служащих на предмет наличия в них положений, способствующих коррупционным проявлениям
Администрация
постоянно

2.13
Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит противодействие коррупции
Администрация
по плану

3
Обеспечение открытости и доступности в деятельности администрации 

Вознесенского сельского поселения 

3.1
Мониторинг обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих
Администрация
постоянно

3.2
Мониторинг обращений юридических лиц на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих
Администрация
постоянно

3.3
Обеспечение функционирования интернет – приемной  на официальном сайте Вознесенского сельского поселения 
Администорация
постоянно

3.4
Анализ информации, опубликованной в общественно-политической газете Савинского района «Знамя» на предмет наличия сведений о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих
Администрация
постоянно

4
Внедрение инновационных технологий администрирования 

4.1
Организация работы по переводу оказания муниципальных услуг в электронной форме
Администрация
по плану

4.2
Мониторинг размещения муниципальных заказов в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», цен закупаемой продукции, эффективного целевого расходования бюджетных средств при проведении закупок для муниципальных нужд
комитет по экономике и предприни-

мательству
постоянно

4.3
Размещение на сайте Вознесенского сельского  поселения  сведений о муниципальных закупках Вознесенского сельского поселения 
Администрация
постоянно

5
Проведение антикоррупционных мероприятий с участием общественности

5.1
Привлечение общественности к обсуждению проекта бюджета Вознесенского сельского поселения , отчета об его исполнении 
Администрация
ежегодно

5.2
Мониторинг участия членов Общественного совета Вознесенского сельского поселения в заседаниях конкурсных и аттестационных комиссий
Администрация
2 раза в год 

до 20 июня 

и 20 декабря

5.3
Мониторинг взаимодействия администрации Вознесенского сельского поселения и общественных организаций
Администрация 
2 раза в год 

до 20 июня 

и 20 декабря

5.4
Мониторинг взаимодействия администрации  с общероссийскими средствами массовой информации
Администрация
2 раза в год 

до 20 июня 

и 20 декабря

Приложение 2 к постановлению 

Главы Вознесенского сельского поселения 

от  20.08.2014 №  2

Состав 

координационного Совета при Главе Вознесенского 

сельского поселения по противодействию коррупции

Нечаева 

Елена Владимировна

Пашкова

Надежда Руфовна 

Кочеткова

Любовь Петровна

Беспалова 

Галина Павловна 


· председатель Совета, Глава Вознесенского сельского поселения

· заместитель председателя Совета, глава администрации Вознесенского сельского поселения

· секретарь  Совета, ведущий специалист администрации сельского поселения

· старший экономист администрации сельского поселения



Приложение 3 к постановлению 

Главы Вознесенского сельского поселения

от   20.08.2014 №  2

Положение

о координационном Совете

при Главе Вознесенского сельского поселения

по противодействию коррупции

1. Общие положения.

      1.1.    Настоящее Положение определяет общий порядок организации деятельности координационного Совета при Главе  Вознесенского сельского поселения по противодействию коррупции (далее - Совет), его основные задачи и функции.

      1.2.    Совет является основным координационным органом при Главе Вознесенского сельского поселения  в области противодействия  коррупции.

      1.3.    Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией  Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Уставом Вознесенского сельского поселения , иными нормативными правовыми актами  Ивановской области, Савинского муниципального района и Вознесенского сельского поселения, а также настоящим Положением.

      1.4.    Состав Совета утверждается Главой Вознесенского сельского поселения.

2. Задачи Совета.

          Основными задачами Совета являются:

· подготовка предложений Главе Вознесенского сельского поселения, касающихся выработки и реализации мер в области противодействия коррупции;

· координация деятельности органов местного самоуправления и их структурных подразделений по реализации мер в области противодействия коррупции;

· контроль за реализацией мероприятий в области противодействия коррупции на территории Вознесенского сельского поселения.

3. Права Совета.

           Для осуществления своих целей и задач Совет имеет право:

· привлекать Администрацию Вознесенского сельского поселения к деятельности по предупреждению коррупции в пределах их компетенции;

· запрашивать и получать в установленном порядке необходимую для деятельности Совета информацию от территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Ивановской области и исполнительных органов государственной власти Ивановской области;

· приглашать на свои заседания должностных лиц исполнительных органов государственной власти Ивановской области по вопросам, относящимся к компетенции Совета;

· привлекать для участия в работе специалистов в области права.

4. Организация работы Совета.

          Периодичность заседаний Совета устанавливает его председатель по мере необходимости. Заседания Совета считаются правомочными,          если на них присутствует не менее половины членов Совета. Заседания Совета проводит председатель Совета либо по его поручению заместитель председателя Совета.

          Решения Совета принимаются открытым голосованием большинством голосов. При равенстве голосов голос председателя Совета является решающим. Решения Совета оформляются протоколом, подписываются председателем Совета, ответственным секретарем и направляются соответствующим исполнителям, в компетенцию которых входит решение рассматриваемого вопроса.

         Совет может рассматривать отдельные вопросы на закрытых заседаниях.

         Секретарь Совета отвечает за:

· подготовку заседаний Совета;

· подготовку проектов решений Совета и иных документов, относящихся к его деятельности;

· осуществление контроля за исполнением решений Совета;

· выполнение иных поручений председателя Совета;

         Члены Совета принимают участие в его работе на общественных началах.

